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Unidades Didacticas Periodo académico Horas Créditos

Cédigo de Horas Total Créditos Total
Tipo Cédigo Nombre de U.D  predecesore " v v VI VIVIITP P Horas ) Créditos
u. p u.D
S Modulo U.D

Unidades de Médulo

competencia Formativo

Fundamentos y
Especifica 1 disefio de redes de 80 48| 32 80 3|1 4
comunicacion

Mantenimiento
preventivo y
correctivo de equipos
informaticos
Especifica 3 Sistemas operativos 96 32| 64 96 2|2 4
Administracion del
Especifica 4 centro de 96 32|64| 96 2|2 4

procesamiento de
datos
Aplicaciones
informaticas
Empleabilidad 6 Comunicacion 48 16(32| 48 1)1 2
interpersonal
uce Médulo 1: Soporte Instalacion y
técnico de las P, configuracién de
uc4 - Especifica 7
CE1 tec_nologlas_ fje la rede_s de_'
informacion comunicacion

Especifica 2 112 16| 96 112 113 4

Empleabilidad 5 48 16| 32 48 11 2

112 16| 96 112 1088 13 4 42

Seguridad y
Especifica 8 optimizacion de redes 80 16| 64 80 1(2 3
de comunicacion

Reparacion de
equipos de computo
Especifica 10 Administracion de 80 16| 64| 80 1]2 3

servidores de red
Ofimética aplicada a
Empleabilidad 11 la gestion de 48 16| 32 48 111 2
negocios

Especifica 9 112 16| 96 112 1(3 4

Interpretacion y

Empleabilidad 12 produccién de textos

48 16| 32 48 111 2

Experiencias en
13 situaciones reales de 128 0 ]128 128 0|4 4
trabajo (ESRT)

Experiencia
formativa

Unidades Didacticas Periodo académico Horas Créditos
Unidades de Médulo Cédigo de Total Total

competencia Formativo Tipo Cédigo ~ Nombrede UD  predecesore 0oV Vo VI VIVILTP Horas '\ as Créditos ¢\ ¢itos
5 U Mddulo U U.D

Especifica 14 Fundamentos de 80 16| 64| 80 1|2 3
programacion

Organizacion de

Especifica 15 48 16| 32 48 111 2
recursos Tl
Especifica 16 Andlisis y disefio de 80 16| 64| 80 1|2 3
sistemas
Algoritmos y
Especifica 17 programacion de 112 16| 96 112 1(3 4
computadoras
Especifica 18 Base de datos 64 32| 32 64 21 3
Inglés para la
L Empleabilidad 19 comunicacion 48 16| 32 48 1(1 2
Médulo 2: .
interpersonal
uc1l D_esa"o"o de Educacion ambiental
ucs sistemas de | g e apilidad 20 y desarrollo 48 16| 32 48 1088 |1[1 2 a1
cezCECES | ol sstenile
datos Especifica 21 Fundamentos de 80 16|64| 80 1|2 3

desarrollo web

Especifica 22 Administracion de 112 1696 | 112 1|3 4
base de datos

Desarrollo de

Especifica 23 o 112 16| 96 112 13 4
aplicaciones
Metodologias de
Especifica 24 desarrollo de 80 16| 64 80 1|2 3
software
Comprension y
Empleabilidad 25 redaccion de textos 48 16| 32 48 111 2
en inglés
Empleabilidad | 26 Innovacion 48 16| 32| 48 1)1 2
tecnolégica
Experiencia ) Experiencias en
- 27 situaciones reales de 128 0 (128 128 0|4 4
formativa

trabajo (ESRT)

Unidades Didacticas Periodo académico Horas Créditos
Unidades de Médulo Cédigo de Total " Total
: . . o Horas Créditos "
competencia Formativo Tipo Cédigo Nombre de U.D  predecesore 1l VI VIl VIII TP Horas Créditos
u.D , u.D
S Mddulo U.D
Especifica 28 Herramientas de 80 16| 64| 80 1]2 3
disefio grafico
Especifica 29 Arquitectura de la 48 16/32| 48 1)1 2
informacion
Especifica 30 Desarrolio de 80 16|64 | 80 1|2 3
aplicaciones web
Especifica 31 Desarrollo de 80 16|64| 80 1|2 3
recursos TIC
Especifica 32 Aplicaciones moviles 96 32| 64 96 2|2 4
Empleabilidad | 33 Negociacion y 48 1632 48 1)1 2
solucién de conflictos
Médulo 3: —
ucs Desarrollo de | Empleabilidad | 34 Emp’s;‘i‘g'e”“’ 48 16|32| 48 1] 2
CES5 tecnologias - 1088 42
CE2 interactivas y Especifica 35 Desarrollo multimedia 80 16| 64 80 112 3
proyectos TI -
Especifica 36 Arquitectura y 112 16|96 | 112 1|3 4
programacion web
Especifica 37 Comercio electrénico 48 16| 32 48 11 2
Especifica 38 Seguridad informatica 48 16| 32 48 111 2
Especifica 39 Aplicaciones con 96 32|e64| 96 2|2 4
__webservices
Etica y relaciones
Empleabilidad 40 intra e 48 16| 32 48 1f1 2
interpersonales
Empleabilidad | 41 Oportunidad de 48 16]32| 48 1)1 2
negocios
Experiencia Experiencias en
foprmativa 42 situaciones reales de 128 0 (128 128 0|4 4
trabajo (ESRT)
Total de horas/créditos unidad didacticas (Especificas) 432 432 384(384(384|384 2400
Total de horas/créditos unidad didacticas (Empleabilidad) 48 48 96 | 96 | 96 | 96 480
Consolidado
Total de horas/créditos Experiencias formativas en situacion reales de trabajo 0 128 0 (128 0 (128 384
Total de horas/créditos plan de estudios 480 608 480|608 (480|608 3264 125 125




